PROVA SCRITTA 1

1) In base al principio della separazione dei poteri previsto dalla Costituzione:

A — 1l Parlamento crea la norma giuridica, la Magistratura ne da esecuzione, il Governo applica le sanzioni in caso di violazione.

B — Il Parlamento crea la norma giuridica, il Governo ne da esecuzione, la Magistratura applica le sanzioni in caso di violazione della
norma.

C — Il Governo crea la norma giuridica, il Parlamento ne da esecuzione, la Magistratura applica le sanzioni in caso di violazione.

2) Ai sensi del codice civile, un’obbligazione:
A — E’ un diritto reale.

B — E’ un diritto obbligatorio.

C — E’ un interesse legittimo.

3) Cosa si intende per diritto soggettivo?

A — Una posizione soggettiva che puo essere fatta valere contro chiunque, anche nei confronti della Pubblica Amministrazione.

B — Una posizione soggettiva che puo esser tutelata nei confronti dei privati ma che puo soccombere dinanzi alla tutela dell’interesse
pubblico.

C — Una posizione soggettiva condizionata.

4) Che cosa dispone 1’art. 318 cp, rubricato “Corruzione per ’esercizio della funzione”?

A — “Il pubblico ufficiale, che, per l'esercizio delle sue funzioni o dei suoi poteri, indebitamente riceve, per sé o per un terzo, denaro o
altra utilita, o ne accetta la promessa, & punito con la reclusione da tre a otto anni”

B — “Chiunque, con artifizi o raggiri, inducendo taluno in errore, procura a sé o ad altri un ingiusto profitto con altrui danno, é punito
con la reclusione da sei mesi a tre anni e con la multa da euro 51 a euro 1.032”

C - “I] pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblico servizio, che, avendo per ragione del suo ufficio o servizio il possesso o
comunque la disponibilita di denaro o di altra cosa mobile altrui, se ne appropria, & punito con la reclusione da quattro a dieci anni e
sei mesi”.

5) Con quale provvedimento normativo € stato istituito il Servizio Sanitario Nazionale?
A - Legge n. 833/1978.
B — Legge n. 241/1990.
C—Legge n. 190/2012.

6) Il Direttore Amministrativo di una Azienda Sanitaria Locale:

A —E’ il legale rappresentante delle Unita Sanitarie Locali.

B — E’ il Direttore del Distretto territoriale con poteri imprenditoriali.

C — Coadiuva il Direttore Generale nello svolgimento delle funzioni amministrative.

7) 1l Dipartimento di prevenzione:

A — E’ una Struttura operativa della ASL che si occupa anche della tutela della salute collettiva.
B — E’ un ente territoriale che collabora con la ASL.

C —E’ un organo dell’ASL a staff della Direzione Generale.

8) Ai sensi del d.lgs. n. 165/2001, I’Ufficio Provvedimenti Disciplinari:

A — Accerta le violazioni di varia natura commesse dai dipendenti e, se necessario, sanziona le medesime con !’irrogazione di
provvedimenti disciplinari.

B — Valuta le istanze di mobilita volontaria presentate dai dipendenti pubblici e, se ricorrono i presupposti di legge, concede il
trasferimento.

C —Tutela il dipendente da atti arbitrari del datore di lavoro.

9) Con quale provvedimento é stato effettuato un riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni?

A —D.lgs. n. 33/2013.

B — D.lgs. n. 502/1992.

C - DPR n. 483/1997.

10) Ai sensi dell’art. 1 dell’Allegato 1.1 al D.Igs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), per “stazione appaltante” si intende:

A — qualsiasi soggetto, pubblico o privato, che affida contratti di appalto di lavori, servizi e forniture e che é comunque tenuto, nella
scelta del contraente, al rispetto del codice.

B — qualsiasi persona o ente, anche senza scopo di lucro, che, a prescindere dalla forma giuridica e dalla natura pubblica o privata,
puo offrire sul mercato, in forza del diritto nazionale, prestazioni di lavori, servizi o forniture corrispondenti a quelli oggetto della
procedura di evidenza pubblica.

C - un insieme di imprenditori, o fornitori, o prestatori di servizi, costituito o costituendo, anche mediante scrittura privata, allo scopo
di partecipare alla procedura di affidamento di uno specifico contratto pubblico mediante presentazione di una unica offerta.
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DOMANDE A RISPOSTA APERTA E SINTETICA

1) 11 procedimento amministrativo alla luce della legge n. 241/1990 e smi.

2) L’organizzazione dell” Azienda Sanitaria Locale




PROVA SCRITTA 3

1) I decreto legge &?

A — Un atto normativo definitivo avente forza di legge adottato in caso di necessita e urgenza.
B — Un atto normativo provvisorio avente forza di legge adottato in casi di necessita e urgenza.
C — Un atto prodotto dal Parlamento in caso di necessita e urgenza.

2) 11 contratto di lavoro subordinato puo essere:

A — a tempo determinato o indeterminato ma mai a tempo parziale.

B —solo a tempo pieno e indeterminato.

C — a tempo determinato o indeterminato, sia a tempo pieno che a tempo parziale.

3) Cosa si intende per interesse legittimo?

A — Una posizione soggettiva che puo esser tutelata nei confronti dei privati ma che pud soccombere dinanzi alla tutela dell’interesse
pubblico.

B — Una posizione soggettiva che pud essere fatta valere contro chiunque, anche nei confronti della Pubblica Amministrazione.

C — Una posizione soggettiva condizionata.

4) Che cosa dispone 1’art. 317 cp, rubricato “Peculato”?

A — “II pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblico servizio, che, avendo per ragione del suo ufficio o servizio il possesso o
comundque la disponibilita di denaro o di altra cosa mobile altrui, se ne appropria, & punito con la reclusione da quattro a dieci anni e
sei mesi”

B — “Chiunque, con artifizi o raggiri, inducendo taluno in errore, procura a sé o ad altri un ingiusto profitto con altrui danno, é punito
con la reclusione da sei mesi a tre anni e con la multa da euro 51 a euro 1.032”

C - “Il pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblico servizio che, abusando della sua qualita o dei suoi poteri, costringe taluno a
dare o a promettere indebitamente, a lui o ad un terzo, denaro od altra utilita,  punito con la reclusione da sei a dodici anni”.

5) L’atto aziendale della ASL:

A —E’ il documento di organizzazione dell’ Azienda, approvato dalla Regione.
B — E’ il piano sanitario dell’ Azienda, approvato dai Comuni.

C - E’ il piano sanitario dell’Azienda, approvato dalla Conferenza dei Sindaci.

6) Ai sensi della normativa nazionale sul SSN, qual é 1’organo di vertice di una ASL responsabile dell’attivita e dei risultati della
medesima, nonché suo rappresentante legale?

A — Direttore Generale

B — Direttore del Presidio Ospedaliero

C — Direttore degli Affari Generali

7) Gli enti del SSN, nell’ambito della loro autonomia organizzativa, possono istituire Dipartimenti; ’istituzione di quale dipartimento
é puntualmente prevista dalla legge?

A — Dipartimento di prevenzione

B — Dipartimento area amministrativa

C — Dipartimento di salute mentale

8) Al sensi della normativa nazionale attualmente vigente, come si accede al pubblico impiego?

A — Solo tramite concorso pubblico

B — Trasmettendo una candidatura spontanea agli uffici dell’Ente pubblico presso il quale si intende essere assunti
C — Tramite colloquio di lavoro con I’Ufficio risorse umane

9) Con quale provvedimento é stata istituita I’ Autorita indipendente ANAC?
A-D.lgs. n. 190/2012

B - D.Igs. n. 502/1992

C —DPR n. 445/2000

10) Ai sensi dell’art. 1 dell’Allegato I.1 al D.lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), per “raggruppamento temporaneo” si
intende:

A — qualsiasi soggetto, pubblico o privato, che affida contratti di appalto di lavori, servizi e forniture e che & comunque tenuto, nella
scelta del contraente, al rispetto del codice.

B — qualsiasi persona o ente, anche senza scopo di lucro, che, a prescindere dalla forma giuridica e dalla natura pubblica o privata,
puo offrire sul mercato, in forza del diritto nazionale, prestazioni di lavori, servizi o forniture corrispondenti a quelli oggetto della
procedura di evidenza pubblica.

C - un insieme di imprenditori, o fornitori, o prestatori di servizi, costituito o costituendo, anche mediante scrittura privata, allo scopo
di partecipare alla procedura di affidamento di uno specifico contratto pubblico mediante presentazione di una unica offerta.
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DOMANDE A RISPOSTA APERTA E SINTETICA

1) L’Azienda Sanitaria Ospedaliera

2) LVaccesso agli atti




PROVA SCRITTA 2

1) Il Presidente della Repubblica:

A — Interviene nei poteri dello Stato: esecutivo, legislativo, giudiziario.
B — Interviene solo nell’ambito del potere legislativo.

C — Non interviene con i poteri dello Stato.

2) Ai sensi del codice civile, qual e una causa tipica di annullabilita del contratto?
A —Vizio della volonta.

B — La contrarieta a norme imperative.

C — Il mancato rispetto della forma contrattuale, quando prevista ad substantiam.

3) Cosa si intende per interesse legittimo?

A — Una posizione soggettiva che puo esser tutelata nei confronti dei privati ma che pud soccombere dinanzi alla tutela dell’interesse
pubblico.

B — Una posizione soggettiva che puo essere fatta valere contro chiunque, anche nei confronti della Pubblica Amministrazione.

C — Una posizione soggettiva condizionata.

4) Che cosa dispone ’art. 317 cp, rubricato “Concussione”?

A — “II pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblico servizio che, abusando della sua qualita o dei suoi poteri, costringe taluno a
dare o a promettere indebitamente, a lui o ad un terzo, denaro od altra utilita, & punito con la reclusione da sei a dodici anni”.

B — “Chiunque, con artifizi o raggiri, inducendo taluno in errore, procura a sé o ad altri un ingiusto profitto con altrui danno, é punito
con la reclusione da sei mesi a tre anni e con la multa da euro 51 a euro 1.032”.

C - “Il pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblico servizio, che, avendo per ragione del suo ufficio o servizio il possesso o
comunque la disponibilita di denaro o di altra cosa mobile altrui, se ne appropria, € punito con la reclusione da quattro a dieci anni e
sei mesi”.

5) La Carta dei Servizi Sanitari é:

A — Insieme delle norme regionali in materia sanitaria.

B — Decalogo delle norme professionali dell’ operatore sanitario.

C — Strumento per il miglioramento delle prestazioni sanitarie erogate.

6) Ai sensi della normativa nazionale sul SSN, qual é I’organo di vertice di una ASL responsabile dell’attivita e dei risultati della
medesima, nonché suo rappresentante legale?

A — Direttore Generale

B — Direttore Sanitario

C — Direttore Amministrativo

7) 1l Distretto sanitario é:

A — Articolazione territoriale della ASL con funzioni proprie.

B — Organismo autonomo e distinto dalla ASL.

C — Organismo funzionale alla ASL ma dipendente dalla Regione Lazio.

8) Ai sensi del d.Igs. n. 165/2001, quale tipo di personale rimane assoggettato alla disciplina di diritto pubblico?
A — 11 personale militare delle forze armate

B — Il personale dipendente degli Enti Locali

C — 11 personale dipendente del SSN

9) Con quale provvedimento sono state adottate disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione?

A—D.lgs. n. 190/2012

B —D.lgs. n. 502/1992

C —DPR n. 220/2001

10) Ai sensi dell’art. 1 dell’Allegato I.1 al D.Igs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), per “operatore economico” si intende:

A — qualsiasi soggetto, pubblico o privato, che affida contratti di appalto di lavori, servizi e forniture e che é comunque tenuto, nella
scelta del contraente, al rispetto del codice.

B — qualsiasi persona o ente, anche senza scopo di lucro, che, a prescindere dalla forma giuridica e dalla natura pubblica o privata,
puo offrire sul mercato, in forza del diritto nazionale, prestazioni di lavori, servizi o forniture corrispondenti a quelli oggetto della
procedura di evidenza pubblica.

C - un insieme di imprenditori, o fornitori, o prestatori di servizi, costituito o costituendo, anche mediante scrittura privata, allo scopo
di partecipare alla procedura di affidamento di uno specifico contratto pubblico mediante presentazione di una unica offerta.



DOMANDE A RISPOSTA APERTA E SINTETICA

1) I principi generali del Codice di Comportamento.

2) 11 Direttore Generale della ASL




